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Три способа извлечь максимальную пользу
из любого семинара

Понятно, что удачный семи​нар - это не тот, от которого остается лишь папка раздаточ​ного материала с цитатами из Налогового кодекса. Но даже если с точки зрения новиз​ны полученной информации мероприятие оказалось не ахти, из его посещения молено извлечь максимальную выго​ду. Для этого стоит взять на вооружение те методы, кото​рые практикуют, посещая профессиональные «тусовки», журналисты и «охотники за головами» - специалисты кадровых агентств. Опытом делится Оксана Казакова, экс​перт по подбору финансовых специалистов Международного кадрового агентства «Виват Персонал»
 1. Приобрести новых знакомых среди главбухов-практиков
О пользе приобретения новых знакомых среди бухгалтеров долго распространяться не стоит. Это возможность получать оперативную информацию о причудах других инс​пекций и инспекторов, оперативно проконсультироваться с практиком, бесплатно узнать профессиональ​ное ноу-хау, да и просто получить поддержку понимающего челове​ка. Нельзя сбрасывать со счетов и полезность знакомств на случай, если вдруг понадобится сменить место работы.
Наладить контакт с незнако​мыми участниками мероприятия поможет небольшая хитрость: записывать во время рабочих секций семинара не только выска​зывания лектора, но и реплики соседей. Во время кофе-брейка или обеденного перерыва можно посетовать на «случайно» оказав​шиеся аналогичными проблемы в работе. После того как первый, и обычно определяющий последу​ющее общение, контакт налажен, можно обмениваться координата​ми. А лучше сразу договориться связаться на днях.
   2. Установить личный контакт с главбухами компаний-контрагентов
Семинаром можно воспользовать​ся, чтобы познакомиться поближе также с коллегами, общение с кото​рыми ограничивалось телефоном и электронной почтой. К примеру, главбухами постоянных партнеров. Надо ли говорить, что личный кон​такт поможет быстрее при необхо​димости разрешить рабочую про​блему - исправить счет-фактуру, получить нужный акт или другие документы и пр. Поэтому, записы​ваясь на семинар, неплохо пред​ложить коллеге посетить занятие
3. Получить возможность звонить чиновнику
Как ни крути, всегда хочется в пер​вую очередь познакомиться с лекто​ром - особенно если семинар ведет крупный чиновник.
Предлагаем алгоритм началь​ного знакомства с чиновником -пусть и несколько банальный, зато жизненный: лесть и еще раз лесть. Не стоит в этом деле боять​ся переборщить. Подойти в пере​рыв, широко улыбнуться и спеть дифирамбы о том, как впечатлил его доклад и насколько незамени​мые знания все участники семина​ра после него приобрели. Обычно во время семинаров настроение у лекторов-госслужащих, предвку​шающих хороший гонорар, при​поднятое. Можно не стесняясь спрашивать e-mail: он, естествен​но, необходим для того, чтобы получить чудо-материал доклада в электронном виде. Заодно непло​хо попросить номер мобильного телефона: естественно, на случай, если вдруг электронное письмо так и не дойдет.
Решиться попросить телефон непросто, но, как показывает прак​тика, мало кто откажется его дать в ответ на прямую об этом просьбу. В крайнем случае, получите теле​фон помощника.
Напоследок еще один совет, проверенный практикой. Доби​раться на семинар лучше своим ходом. Это даст вам возможность вежливо напроситься проехаться или пройтись до метро с нужным человеком.
